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FUNZIONI ATTRIBUITE E ATTIVITA' 
SVOLTE IN FAVORE 
DELL'AMMINISTRAZIONE O ATTIVITA' DI 
SERVIZIO PUBBLICO AFFIDATE 

RAGIONE SOCIALE
MISURA DELL'EVENTUALE 
PARTECIPAZIONE 
DELL'AMMINISTRAZIONE

DURATA DELL'IMPEGNO

ONERE COMPLESSIVO A QUALSIASI 
TITOLO GRAVANTE PER L'ANNO SUL 
BILANCIO DELL'AMMINISTRAZIONE

NUMERO DEI RAPPRESENTANTI 
DELL'AMMINISTRAZIONE NEGLI ORGANI 
DI GOVERNO

TRATTAMENTO ECONOMICO 
COMPLESSIVO SPETTANTE AI 
RAPPRESENTANTI 
DELL'AMMINISTRAZIONE NEGLI ORGANI 
DI GOVERNO

2012 2013 2014

27.710 -1.383.330 41.434

INCARICO DI AMMINISTRATORE 
DELL'ENTE E TRATTAMENTO ECONOMICO 

COMPLESSIVO

*adempimenti ex art. 22, comma 2, del d.lgs. 33/2013. 

Presidente: Roberto MARCELLI
Trattamento economico complessivo 2014: euro 74.149/anno
Vicepresidente e Amministratore delegato: Camillo DE BERARDINIS
Trattamento economico complessivo 2014: euro 154.502/anno
Vicepresidente: Marino IANNI
Trattamento economico complessivo 2014: euro 38.453/anno
Consigliere: Olga Eugenia Pegoraro
Trattamento economico complessivo 2014: euro 3.476/anno
Consigliere: Eleonora Vanni
Trattamento economico complessivo 2014: euro 2.776/anno
Consigliere: Maurizio De Santis
Trattamento economico complessivo 2014: euro 3.826/anno
Consigliere: Giuseppe Bronzino
Trattamento economico complessivo 2014: euro 3.476/anno
Consigliere: Emilio Emmolo
Trattamento economico complessivo 2014: euro 3.476/anno
Consigliere: Valeriano Mariani
Trattamento economico complessivo 2014: euro 2.076/anno
Consigliere: Daniele Passini 
Trattamento economico complessivo 2014: euro 2.776/anno

RISULTATI DI BILANCIO NEGLI ULTIMI TRE 
ESERCIZI FINANZIARI (2012-2013-2014)

Promozione e sviluppo del movimento cooperativo a livello nazionale, 
erogazione di partecipazioni e finanziamenti a società cooperative.

CFI - COOPERAZIONE FINANZA IMPRESA 

Partecipata al 98,37 % dal Ministero dello Sviluppo Economico con 
partecipazione al capitale sociale pari a € 82.320.576 (bilancio 2014)

INDEFINITA

Nessuno

Un consigliere, il presidente del collegio sindacale e un sindaco supplente 
nominati dal Ministero dello Sviluppo Economico.

Gettone di presenza assegnato ad ogni consigliere e sindaco per la 
partecipazione a ciascun consiglio di amministrazione o assemblea dei soci, 

del valore di 350,00 euro.
L’assemblea dei soci del 30/05/2013 ha stabilito il compenso di 36.000 euro 
per il presidente del collegio sindacale ed il compenso di 25.000 euro per gli 

altri sindaci.

*adempimento ex art. 22, comma 1, lett. a), b) e c) del d.lgs. 33/2013. 



Nel caso di mancata o incompleta pubblicazione 
dei dati di cui al comma 1, è vietata l'erogazione 
in loro favore di somme a qualsivoglia titolo da 

parte dell'amministrazione interessata. 
(art. 22, comma 4, d.lgs. 33/2013)

La violazione degli obblighi di pubblicazioni di 
cui all'art. 22, comma 2, dà luogo ad una 

sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 
10.000 euro a carico del responsabile della 

violazione (art. 47, comma 2, d.lgs. 33/2013)
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